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CONSEIL D'ADMINISTRATION

PROCES-VERBAL
DE LA SEANCE DU 5 FEVRIER 2024
A 18H30

Le Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action Sociale s'est réuni le lundi 5
février 2024 a 18h30 dans la salle « Les Teinturiers » a la Passerelle.

Date de la convocation : le 1¢" février 2024
Etaient présents : Béatrice DAUPHIN, René FRANGON, Marie Céline ROYON, Gilles VALLAS,
Ghyslaine POYET, Agnes CHENEVIER, Anne DARRIEULAT, Frangoise ROLHION, Frangoise
DESFETES, Jean Paul BARBOT, Marcelle CAUVET, Marc BONNEVIALLE.
Etaient excusés : Olivier JOLY, Julie TOUBIN.
Etait absent : Ramazan KUS.
Procurations : Olivier JOLY donne pouvoir a Béatrice DAUPHIN,
Julie TOUBIN donne pouvoir a Gilles VALLAS.
Madame la Vice-Présidente ouvre la séance a 18h30.
Désignation du secrétaire de séance : Anne DARRIEULAT.

L'Assemblée approuve, a I'unanimité, le procés-verbal du conseil d'administration du 8 jan-
vier 2024.
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ADHESION A LA CONVENTION DE DELEGATION CONTRAT GROUPE D'ASSURANCE DES
RISQUES STATUTAIRESB 2024-2027

Béatrice DAUPHIN rappelle qu'en vertu de I'application de I'article 26 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 et du code général de la fonction publique portant dispositions statutaires rela-
tives a la Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et non encore codi-
fiés et du décret n° 86-552 du 14 mars 1986.

Béatrice DAUPHIN explique a I'Assemblée que le Centre de Gestion a communiqué a la Com-
mune les résultats la concernant pour la période 2024-2027.
Ce dernier a fait état de son souhait de continuer a assister la collectivité durant la mise en
ceuvre et I'exécution du contrat de maniére forfaitaire, en participant aux frais de gestion ainsi
créés (conformément a la délibération du CDG42 2023-03-29/07 du 29 mars 2023).
La contribution annuelle portera sur la gestion et I'exécution du suivi du contrat cadre durant
toute la durée de celui-ci de la maniére suivante :
- La premiere année du contrat : la contribution au Centre de gestion sera fixée
a 3% du montant de I'appel a cotisation ;
- Les années suivantes : la contribution au Centre de gestion sera fixée a 3% du
montant des primes acquittées (provision + ajustement) en n-1.

L'attributaire du marché est I'assureur CNP avec le courtier RELYENS.
Les propositions retenues pour le CCAS sont les suivantes :

- Agents Permanents (Titulaires ou Stagiaires) immatriculés a la C.N.R.A.C.L.,
indemnités journaliéres indemnisées a 90% :

Risques garantis Taux
Déces sans franchise

Accident du travail sans franchise

Maladie Longue Durée, longue maladie, Maternité/Pa-
ternité/Adoption sans franchise

Maladie Ordinaire avec une franchise de 15 jours par ar-
rét

6,34 %

Le présent contrat d'assurance statutaire groupe est souscrit par le Centre de Gestion de la
Loire a compter du 1¢ janvier 2024 pour une durée de 4 ans. Ce contrat est résiliable chaque
année sous réserve de I'observation d'un préavis de 6 mois.

Béatrice DAUPHIN appelle les membres a délibérer sur cette proposition de contrat.

Le Conseil d’Administration approuve cette proposition de contrat a compter du 1¢ janvier
2024 pour une durée de 4 ans.
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| SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS D'ANIMATIONS ]

Béatrice DAUPHIN présente a I'Assemblée les demandes de subventions faites par les asso-
ciations d'animations qui interviennent dans les trois maisons de retraite de la commune :

- Association « Accueil et loisirs » qui intervient a 'EHPAD Maison d'Accuelil,

- Association « Vivre a la MRL » qui intervient a la Maison de Retraite de la Loire,

- Association « Rayon de soleil » qui intervient a I'EHPAD Mellet Mandard. Pour
cette derniére, la demande de subvention sera présentée a la prochaine séance
du CCAS. (Le dossier n'a pas été encore finalisé par I'association).

Béatrice DAUPHIN rappelle que la subvention accordée en 2023 était de 650 € alors qu'en
2022 elle était de 600 €.

Jean Paul BARBOT souligne que la Maison de Retraite de la Loire est une maison hospitaliére
c'est-a-dire qu'elle dépend du CHU. C'est une branche de I'hopital.

René FRANCON précise que I'EHPAD Mellet Mandard est aussi rattaché au CHU.
Béatrice DAUPHIN précise qu'ORPEA est une structure privée ainsi que la Maison Marguerite.

Gilles VALLAS demande a qui appartient les batiments de la Maison de Retraite Départemen-
tale. Béatrice DAUPHIN souligne qu'ils n'appartiennent pas a la mairie. Gilles VALLAS dit qu'il
serait intéressant de savoir de qui dépend les maisons de retraite de la commune.

Béatrice rappelle qu'il y a un élu qui siege dans les conseils d'administration des maisons de
retraites (Maison de Retraite Départementale, Mellet Mandard et Maison d'Accueil).

René FRANCON souligne que la mairie octroie une subvention aux deux clubs des ainées de
la commune. Gilles VALLAS explique que ce n'est pas tout a fait de méme nature. Il précise
que tout ce qui concerne le public sénior ne passe pas forcément par le CCAS. René FRANGON
précise que c'était simplement une remarque.

Béatrice DAUPHIN invite I'Assemblée a délibérer pour accorder une subvention a chaque as-
sociation citée ci-dessus.

Les membres du Conseil d’Administration décident a I'unanimité d'accorder une subvention
de 650 € a chacune des associations pour 2024.

| AIDE FINANCIERE |

Les membres du Conseil d’Administration décident d'accorder une aide de 408,12 € a une
personne pour financer une assurance voiture.
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| REMBOURSEMENT DE TICKET DE REPAS A DOMICILE |

Béatrice DAUPHIN explique que suite a la mise en place du logiciel pour la gestion des repas
a domicile, les tickets sont supprimés a compter du 1* janvier 2024. Elle précise que le CCAS
remboursera les tickets restants aux familles sur le prix de 8 ,50 € le ticket.

LE PRIX DU REPAS A DOMICILE [|

Béatrice DAUPHIN fait un retour sur I'étude d'une tarification en fonction des revenus
présentée a la séance du 8 janvier 2024.

Elle rappelle que quatre tranches pourraient étre créées pour mettre en place une ta-
rification en fonction des revenus des personnes a partir du 01 avril 2024 :

- 8,50 € pour le Revenu Fiscal de Référence inférieur a 13 000,

- 9,00 € pour le Revenu Fiscal de Référence compris entre 13 000 et 15 000,
9,50 € pour le Revenu Fiscal de Référence compris entre 15001 et 18 000,

10,00 € pour le Revenu Fiscal de Référence supérieur a 18 000.

1

Elle précise que les personnes qui ne souhaitent pas communiquer leur avis fiscal, le
tarif de 10 € sera appliquée systématiquement.

Apres ces précisions, Béatrice DAUPHIN appelle les membres du Conseil d’Administration a
délibérer sur cette nouvelle tarification en fonction du Revenu Fiscal de Référence a compter
du 1¢ avril 2024.

Les membres du Conseil d'Administration décident a I'unanimité de voter cette nouvelle ta-
rification a partir du 1¢" avril 2024.

MUTUELLE « MUTUALIA »

Béatrice DAUPHIN fait un retour, aprés s'étre rapprochée du service juridique de la mairie, sur
la présentation faite a la séance du CCAS du 8 janvier concernant le projet de convention
entre le CCAS et MUTUALIA.

René FRANGON demande s'il y a un critere d'exclusivité avec I'association « MISS ». Béatrice
DAUPHIN rappelle qu'il n'y a aucun critére d'exclusivité sur la convention. Il souligne que
I'association « MISS « « risque de mal de prendre ».

Béatrice DAUPHIN rappelle que l'association » MISS » travaille avec des assurances-
mutuelles et est régie par le code des assurances. Quant a » Mutualia », il s'agit d'une
mutuelle qui est régie par le code des mutuelles. Elle souligne que les personnes peuvent
ainsi se tourner soit vers une mutuelle ou soit vers une assurance-mutuelle. Elle explique
que » Mutualia» fait des permanences a Andrézieux. Elle a pris contact avec I'élue
d'Andrézieux qui souligne que ce dispositif fonctionne bien sur leur commune.
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Gilles VALLAS précise qu'il faudrait une formule neutre sans parti pris avec la mairie ou le
CCAS.

Béatrice DAUPHIN explique qu'il n'y a pas de parti pris. Il n'y a pas de compensation
financiere. La convention qui est d'une durée d'un an porte simplement sur la mise a
disposition d'un bureau au Trait d'Union.

Jean Paul BARBOT précise qu'il peut y avoir d'autres mutuelles qui demandent a faire des
permanences. Béatrice DAUPHIN explique qu'a partir de ce moment le CCAS pourra se
positionner autrement. Il rappelle, de par son expérience, qu'il faut faire attention avec les
mutuelles qui proposent au départ des prestations intéressantes mais qui ne sont pas
forcément suivis d'effet par la suite.

Apres les échanges, Béatrice DAUPHIN appelle les membres du Conseil d'Administration a
délibérer sur la possibilité que le CCAS conventionne avec « Mutualia ».

Les membres du Conseil d'Administration décident de voter a I'unanimité ce projet de con-
vention « CCAS-Mutualia ».

RAPPORT D'ACTIVITE

PRESENTATION DU RAPPORT D'ACTIVITES DU CCAS AVEC LES ORIENTATIONS POUR 2024

Une présentation du rapport d'activité 2023 avec les orientations de travail pour 2024 est
faite aux membres du Conseil d'Administration.

Au niveau du public accueilli par le CCAS :

Gilles VALLAS demande le profil du public accueilli par le CCAS (personne seule ou pas, age).
Le CCAS intervient plus pour les personnes seules. Le public agé est important au niveau du
CCAS. Mais le CCAS peut intervenir pour I'ensemble des habitants de la commune.

Au niveau de la domiciliation :

Le CCAS domicilie de plus en plus de personnes. Les gens du voyage sont majoritaires dans
les personnes domiciliées au CCAS de la commune.

Au niveau du minibus :

Jean Paul BARBOT demande si le minibus est prété ou loué aux associations de lacommune.
Le minibus est prété. Au-dela de 50 kms, une participation financiére est demandée aux as-
sociations.

Au niveau de I'lnvestissement pour 2024 :

Gilles VALLAS souligne qu'en investissement il peut y avoir des frais pour les voitures du
CCAS.

Le rapport d'orientation budgétaire 2024 s'appuie sur le bilan des activités 2023 et les
nouveaux objectifs de travail présentés dans le rapport.

Gilles VALLAS souligne qu'il y a beaucoup d'activités « qui demandent du temps ».
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Aprés la présentation et les échanges, Béatrice DAUPHIN invite I'Assemblée 3 délibérer sur
les orientations pour 2024.

Les membres du Conseil d'Administration approuvent a I'unanimité les orientations de travail
et budgétaire pour 2024.

DIVERS

Vie libre :

‘René FRANGON explique que Vie Libre fait des permanences au Pdle Culturel car les locaux
du Trait d'Union était trop petit. Un groupe de paroles d'une quarantaine de personnes se
réunit une fois par mois.

Voici les prochaines dates avec le lieu

Le lundi 4 mars 2024 a 18h30 a la Passerelle,
Le lundi 8 avril 2024 a 18h30 a la Passerelle,
Le lundi 6 mai 2024 a 18h30 a la Passerelle,
Le lundi 3 juin 2024 a 18h30 a la Passerelle,

Le lundi 1¢ juillet 2024 a 18h30 a la Passerelle.

La séance est levée a 21h00

LA SECRETAIRE DE SEANCE LA VICE PRESIDENTE
Anne DARRIEULAT BEATRICE DAUPHIN

“\ (1 \(,"\;n
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