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% VILLE DE SAINT JUST SAINT RAMBERT
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Saint Just Saint Rambert est une commune née de la fusion
de deux villages implantés de part et d’autre du fleuve
Loire : Saint Just sur Loire et Saint Rambert sur Loire.

Elle offre un grand nombre d’associations. C’est une ville
attractive, ce qui favorise linstallation de nouveaux
ménages. Au dernier recensement, elle comptait 15500
habitants. Cette derniere est une population active qui
travaille dans sa grande majorité (78%) a I'extérieur de la
commune.

:\“ LES INFRASTRUCTURES SCOLAIRES

Cinggroupesscolaires (dontdeux privés) etdeux colléges (dont un privé) sont présents
surleterritoire. La ville compte sept écoles maternelles et six écoles élémentaires,
soit un total de 1463 enfants scolariseés.

%’ Ecoles élémentaires

) ] Ecole privée
Thibaud Marandé : 326 enfants
Cédres/peupliers : 228 enfants Ec_ole_maternelle et
primaire
Tilleuls : 273 enfants Saint Nicolas : 285 enfants

Apc Ecoles maternelles
/s

Erables : 138 etxis
Bois de la dame : 45 enfants
Barques : 50 enfants

Prévert : 118 efis
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TION DES TEMPS PERI-EDUCATIFS

La gestion des temps péri-éducatifs sur la commune est le fruit d’'un partenariat étroit
entre la collectivité et la MJC. La collectivité s'occupe du périscolaire du matin et de la
pause méridienne tandis que la MJC prend en charge le périscolaire du soir.

Le périscolaire du matin et la pause méridienne mobilisent 60 animateurs et 3 adjointes
pédagogiques. Le périscolaire du soir impligue 20 animateurs mutualisés avec 1
directrice adjointe enfant jeunesse et 2 adjointes intervenant sur les temps mairie et
MJC. Cette mutualisation permet d’assurer un continuum éducatif a travers la mise en
place d’animateurs « repéeres » que les enfants retrouvent sur les différents temps
d’accueil périscolaire tout au long de la journée mais également les mercredis et
pendant les vacances scolaires. Notre organisation s’inscrit dans une démarche
d’éducation partagée. A cette égard la cohérence éducative et la complémentarité
entre acteurs sont systématiquement recherchées conformément aux objectifs du
Projet Educatif Local de la commune.

Nos accueils sont agréés Accueils Collectifs de Mineurs (ACM), ce qui signifie qu'ils
sont soumis a diverses obligations, telles que la présence d'animateurs diplémés, la
mise en ceuvre d'un projet pédagogique et un taux d'encadrement maximum d'un
animateur pour 14 enfants de moins de 6 ans et d'un animateur pour 18 enfants de
plus de 6 ans.

Dans le cadre des temps périscolaires, une variété d'activités est proposée pour
répondre aux godts et aux besoins des enfants. Les animateurs peuvent ainsi proposer
un large éventail d’activités a caractere créatif, manuel, sportif, culturel... Cette
diversité permet aux enfants de choisir des activités en fonction de leurs préférences,
favorisant ainsi leur participation active et leur épanouissement au sein du cadre
éducatif.

Par ailleurs, lors des temps de repas et de collation, nous nous effor¢cons de privilégier
des produits locaux et de saison, encourageant la découverte du goQt et sensibilisant
les enfants a une alimentation équilibrée.



ORGANIGRAMME

Emeric Mehl Cécile Tatout
. . .- Directrice Maison des Jeunes et de la
| Directeur Pole Scolarite Jeunesse |, Culture
Y v
Emma Delorme Guylene Michon

Responsable service des temps | Directrice adjointe enfance/Jeunesse
péri-educatifs v
Noémie Libercier

Adjointe de secteur enfance/Jeunesse
A 4 h J
Noémie Libercier (adjointe tps MJC), Maureen Delcourt (tps mairie), Carine Darneix,
Soraya Caillot (tps mairie)

Adjointes pedagogiques
*
Referents de sites ou tranches d'ages et animateurs

Vanessa Fauritte (tps mairie et MJC) =2 Prévert
Sélia Tepeyurt - Bois de la Dame
Sarah Salem = Barques
Pierre-Luc Martin (tps mairie), Jean-Marc Bonnet (tps MJC)—=> Erables
Béatrice Seauve, Margot Montélimar (tps MJC)
- Peupliers
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Le Péle Scolarité Jeunesse ainsi que la MJC (Maison des Jeunes et de la Culture) ont
souhaité construire leur projet pédagogique pour I'année 2023/2024 autour de la
thématique du climat Educatif et du développement durable.

C’est un outil indispensable pour I'équipe d’animation dans sa réflexion et la mise en
ceuvre des intentions éducatives. C’est un fil conducteur pour la création de projets
d’animation et d’activités.

La rédaction du projet pédagogique s’inscrit dans le cadre du Projet Educatif du
Territoire. Le PEDT est congu dans l'intérét de I'enfant au service de sa réussite
éducative et de son bien-étre.



Il met en place un cadre qui permet a 'ensemble des acteurs éducatifs de coordonner
leurs actions de maniére a respecter aux mieux les rythmes, les besoins et les
aspirations de chaque enfant. Il assure notamment I'organisation d’'une offre d’activités
périscolaires en continuité et en complémentarité avec I'école et facilite les
organisations familiales.
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Pas de réservation a effectuer. La facturation se fait sur présence.
Cet accueil est organisé et géré par la commune de St Just St Rambert.

Il est généralisé dans toutes les écoles de 7h15 a 8h20. Les enfants peuvent étre
déposés jusqu’a 8h10 (non facturé a partir de 8h).

Les enfants sont accueillis par les animateurs et les ATSEM (Agents Territoriaux des
Ecoles Maternelles).

Nous portons une attention particuliere a ce que cet accueil matinal laisse le temps a
I'enfant de se réveiller a son rythme.

Nombre d’enfants accueillis 75 pur les maternels et 173 pour les élémentaires.

“ La pause méridienne

Toutes les démarches doivent étre réalisée en ligne, sauf si le délai est passé, prendre
contact avec le Péle Scolarité Jeunesse au 04 77 02 24 70.

avant dimanche Repas non facturé

minuit |
aprés dimanche Repas non facturé si cas de force
minuit majeure (avec présentation

majeure

ANNULATION justificatif sous 48 heures)
Repas facturé et majoré de 25 %
sans raison valable ou si justificatif
] non présenté dans les 48 heures
non prévenue Repas facturé et majoré de 50 %
avant dimanche Repas facturé
minuit )
| aprés dimanche Repas facturé sur présentation
minuit uniquement justificatif sous 48 heures
RESERVATION en cas de force Repas facturé et majoré de 25 % si

justificatif non présenté dans les 48
heures

non prévenue

Repas facturé et majoré de 50 % ]

Cet accueil est organisé et géré par la commune de St Just St Rambert.

Il se déroule de 11h30 a 13h30. Il est encadré par des animateurs et ATSEM (pour les
écoles maternelles).

Les repas se déroulent en deux services. lls sont confectionnés sur place au sein de

deux poles restauration a partir de produits frais et de qualité. Les équipes de
restauration s’inscrivent dans une logique de développement durable en privilégiant



les circuits d’approvisionnement locaux et issus de I'agriculture biologique. « Le fait
maison » est également fortement encouragé. Dans le cadre du Projet Alimentaire
Territorial, le service de restauration de la commune est engagé dans la démarche
« mon restau responsable » qui défend une alimentation saine et durable.

Cette approche autour du « bien-manger » est relayée par les animateurs qui
accompagnent les enfants dans la découverte de nouvelles saveurs a travers des
repas équilibrés. La formation au goQt et I'équilibre nutritionnel constituent un axe fort
de l'action éducative des équipes d’encadrement.

En complément du repas, les animateurs proposent des temps d’activités manuelles,
sportives et culturelles auxquels les enfants peuvent participer s’ils le souhaitent.

Nombre d’enfants accueillis 250 pour les maternelles et 520 pour les élémentaires.

Le périscolaire du soir

Toutes les démarches doivent étre réalisées en ligne, sauf si le délai est passé, veuillez
nous envoyer un mail a : persicolaire@bougezvouslavie.fr ou nous contacter via les
téléphones d’astreintes :

M Pour Saint Just : 07.82.62.18.16
9 Pour Saint Rambert : 07.67.38.08.02

Les réservations et les annulations prévisibles a J-3 sur le portail famille

Les modifications a J-2 et J-1 par mail a : persicolaire@bougezvouslavie.fr

Les modifications liées a des urgences : réservation ou annulation par sms

Les accueils des maternelles se font dans les groupes scolaires sauf les barques et
Saint Nicolas l'accueil se fait aux Mats-Trus, les enfants peuvent étre récupérés des
17h.

Les accueils des élémentaires se font pour Saint Just a la MJC au péle culturel et
pour Saint Rambert aux Mats-Trus, les enfants peuvent étre récupérés des 17h15.

Accueil jusqu’a 19h sur tous les sites.
Accompagnement sur les activités pour les maternelles et les élémentaires.

Les familles peuvent utiliser le périscolaire pour faire accompagner leur enfant sur une
activité de la commune (ULR Basket, pontoise, ASJR Foot, Aremuz, Fazz and Co,
FJEP Gym...)

Nombre d’enfants accueillis 100 pour les maternelles et 175 pour les élémentaires.
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Y ROLESETMISSIONS DE LEQUIPE EDUCATIVE

ACCOMPAGNER A L’APPRENTISSAGE APPORTER LA SECURITE AFFECTIVE, MORALE ET PHYSIQUE
DES ENFANTS

/

A L'ECOUTE

EXPLIQUER L'INTERDIT

ANIMATEURS: /V SE FORMER ET ETRE FORME

T

ETRE DYNAMIQUE <\Animer/Sécuriser/ \ ANTICIPER

Communlquer

RESPECTER LES ENFANTS

ETRE CREATIF /
ETRE IMPARTIAL

METTRE EN CEUVRE LE PROJET PEDAGOGIQUE ETRE EN LIEN PERMANENT AVEC LES ENSEIGNANT(E)S

TRAVAILLER EN EQUIPE

\Y
N9 DEMARCHE PEDAGOGIQUE
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L’enjeu du Pdle Scolarité Jeunesse et de la MJC est le méme: nous souhaitons
accompagner I'enfant sur son développement en tant qu’individu et en tant que
citoyen.

Par nos actions éducatives, nous nous efforcons de placer I'enfant au coeur de notre
réflexion et des actions que 'on méne.
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Participation aux
instances Permettre a
partehaﬁales é- l'e'\Semble de 'équipe ; Mome“ts CONViviaux
de travailler ensemble

Journées & thémes: K T \\

Harcélement, repas a -
thémes.. Communication
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Travailler sur des

projets communs K

|

Projets sport, Renforcer la

projet danse.. coéduaction entre
les différents
acteurs

Régles communes

Enseignants Partenaires

Animateurs Parents




Définir les différents
types de tris

Proposer des activités en
Lien
avec le recyclage

INITIER DES TEMPS

Sensibiliser les enfants ECO RESPONSABLES

et animateurs




Permettre toutes

expressions de U'enfan Eavoriser un encadrement

stoble et rassurant

Prendre en compte
Les besoins
de Uenfont

vie doans le groupe avec ses
dif férences

Assurer la sécurité
affective et morale de
Uenfant

Respecter le ryhtme de
U'enfant

FAVORISER LE
BIEN ETRE DE
Contribwer o L'ENFANT

développement de | € L

Uenfant

(

Permettre toutes
initiatives
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Le projet d’animation regroupe plusieurs
THEME : ANIMATEURS @ - e, , ;.
. P activités et se déroule sur une période plus longue.

MATERELS e Il détaille les actions a mettre en place pour

atteindre les objectifs.

TICHE DACTIVITENSEANCE Le projet de séance/activité décrit précisément le
eqpvgpw" f Xwpa'qpévkixkgqwngogpv. "
j gphcpvu. "nc"fwtage
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Avant de se lancer dans un projet d’animation et d’activité(s), I'animateur/trice doit
rédiger ces fiches, les mettre en ceuvre auprés des enfants et ensuite faire une
évaluation (un bilan) en prenant en compte différents criteres : points forts et faibles
de l'animation, proposer des pistes d’améliorations, objectif(s) atteint(s) ou non
atteint(s).



Le pble scolarité jeunesse met en place plusieurs moyens pédagogiques pour
répondre aux objectifs éducatifs.

Elles sont réfléechies en concertation avec les adjointes pédagogiques. C’est un
moment indispensable a la vie d’équipe. Elle permet de savoir vivre le collectif, se
parler et construire ensemble. Les animateurs sont des acteurs experts du collectif.
Les objectifs de nos réunions sont :
- De travailler ensemble afin d’étre réellement en position d’animer un groupe
d’enfants
- De faire en sorte que chacun soit porteur des propositions et des discussions
- D’enrichir les options pour résoudre des problématiques
- D’approfondir sa réflexion
- D’apporter un sentiment de reconnaissance de chacun : se sentir utile et
compétent
- De travailler des thématiques spécifiques et de mettre en place des actions
concrétes sur nos différents temps.

Les adjointes font parties de I'’équipe de direction, elles secondent les
responsables des temps péri-éducatifs.

Les temps de réunions permettent, un travail en collaboration et de partenariat tout au
long de I'année. Ces réunions permettent le suivi de chaque site scolaire (suivi
pédagogique, problématiques...).

Diététicienne

Intervenants (oasis, NPO...)
Parents d’éléves

Elus

= =4 4 2



INTS FORTS/PROJETS TRANSVERSAUX
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Instaurés en 2017, ces temps d’échanges permettent d'impliquer les parents dans les
temps périscolaires de leur(s) enfant(s). C’est un moment de découvertes et
d’échanges ou les parents peuvent mieux comprendre les activités proposées durant
ces périodes. Ces rencontres offrent I'opportunité de découvrir le fonctionnement du
temps méridien, de connaitre I'équipe d’animation ainsi que le personnel de
restauration qui encadre et accompagne leur(s) enfant(s), et de voir de prés comment
sont organisées les journées. Elles se déroulent une fois par semaine pendant 16
semaines, favorisant un dialogue ouvert et une collaboration active entre les parents,
I'équipe éducative et le personnel de restauration.

Nous encourageons activement la participation des parents délégués dans diverses
instances telles que la commission de la pause méridienne et les groupes
périscolaires. Ces espaces sont des opportunités clés pour instaurer un dialogue
constructif entre I'équipe éducative, les enseignants, les élus et les parents. Ces
rencontres permettent de renforcer notre partenariat éducatif, d’approfondir la
comprehension des besoins de chacun, et d’enrichir notre approche éducative dans
un esprit de collaboration, d'ouverture et de concertation avec I'ensemble des acteurs
impliqués.
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Le prix VETUA est un prix littéraire, dont le but est de parler et d’aborder le vivre
ensemble au travers du conte ou de la BD. La fédération de familles rurales et de
FTUFCV sélectionnent 5 livres qui abordent le vire ensemble avec différentes
thématiques.

Chaque année, les enfants ainsi que les animateurs se mobilisent pour étre les jurys
de ce prix. Pour cela, les animateurs accompagnent les enfants tout au long de I'année
pour leur faire découvrir et aborder les différentes thématiques a l'aide d’ateliers variés.

L’objectif général de ce prix est de permettre aux enfants de débattre et de se
construire une pensée du vivre ensemble.
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Nous proposons des sessions de formations spécifiques visant a « outiller » les
équipes d’animation sur les problématiques liées a I'accueil des enfants a besoins
particuliers.

Composée d'enseignants, d'animateurs, de volontaires en service civique et d'autres
professionnels, elle joue un rdle central dans notre démarche inclusive. Grace a des
réunions régulieres, elle partage son expertise, favorise la collaboration et assure une
approche cohérente pour accueillir tous les enfants.

Le Projet d'Accueil Individualisé (PAI) assure une prise en charge adaptée a chaque
enfant ayant des besoins spécifiques. En collaborant avec les parents, les
enseignants, et les professionnels, nous nous engageons a garantir une intégration
harmonieuse dans nos activités périscolaires.

Nous avons recours a des volontaires en service civique pour renforcer l'inclusion des
enfants ayant des besoins spécifiques. Ces volontaires sont formés et dédiés a
soutenir la participation active de tous les enfants.

Les animateurs bénéficient de temps de sensibilisation animés par des professionnels
spécialisés, en lien avec les enfants a besoins spécifiques. Des collaborations avec
des entités telles que 'EMAS et le pole ressources 42 permettent d'approfondir leurs
connaissances et compétences.
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"Mon Restau Responsable” promeut une restauration collective responsable en
favorisant les produits locaux et de saison, ainsi que la sensibilisation a une
alimentation équilibrée et durable.



Chaque année, lors de la Semaine du Godt, notre équipe de cuisine se mobilise pour
offrir aux enfants une expérience culinaire diversifiée et enrichissante. En mettant en
avant la variété des saveurs, nous proposons des menus alternatifs et des plats
locaux, invitant ainsi nos jeunes convives a explorer de nouveaux horizons gustatifs.

Cette démarche, menée par notre équipe de cuisine, vise a éveiller les papilles des
enfants et a les sensibiliser a la richesse de notre patrimoine culinaire.

En paralléle, nous organisons des activités de découverte des saveurs pendant les
temps périscolaires du soir en collaborant avec les artisans locaux. Cette initiative
permet aux enfants de faire connaissance avec les produits régionaux.

Notre engagement vise a promouvoir une alimentation équilibrée, savoureuse et
ancrée dans notre terroir, lors des temps périscolaires.

Nous sollicitons activement les enfants pour participer a la création des menus et des
repas a théme. Leur avis est recueilli grace a des émoticdnes et une boite a retours
est mise a leur disposition pour recueillir leurs impressions. Cette démarche favorise
leur implication dans les choix alimentaires et renforce leur lien avec la restauration
collective.

Les animateurs bénéficient de formations dédiées pour les accompagner dans la
sensibilisation au contenu de l'assiette. Des moments d'échanges entre la restauration
et I'animation sont organisés, renforcant la cohérence éducative globale. Les enfants
sont également sensibilisés a I'importance de leur alimentation a travers des activités
pédagogiques adaptées.

Nous privilégions des produits locaux et de saison, diversifiant ainsi les propositions
alimentaires. Notre engagement pour des repas et collations de qualité se traduit par
une sélection rigoureuse des ingrédients, favorisant une alimentation saine et
equilibrée pour le bien-étre des enfants.



De la semaine du gout a la sensibilisation au contenu de l'assiette, en passant par
'implication des parents et la valorisation du vivre ensemble, chaque projet renforce
notre démarche visant a I'épanouissement et le bien étre des enfants.



