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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
Commune de SAINT-JUST SAINT-RAMBERT
Séance du 26 juin 2025
Date de convocation : le 20 juin 2025 Date d'affichage : le 20 juin 2025

Etaient présents et formant la majorité les membres suivants: Olivier JOLY, Jean-Paul
CHABANNY, Nathalie LE GALL, Frangois MATHEVET, René FRANCON, Pascale HULAIN,
Christophe BLOIN, Ghyslaine POYET, Gilbert LORENZI, Jean-Baptiste CHOSSY, Annie DE
MARTIN DE VIVIES, Alain LAURENDON, Pascale PELOUX, Serge GOMET, Jean-Marc BEGARD,
Hervé DE STEFANO, Flora GAUTIER, Jérome SAGNARD, Laurence MONIER, Muriel
COUTURIER, Ramazan KUS, Carole TAVITIAN, Alex SOUCHON, Delphine MANSAT, Jean-Pierre
BRAT, Gilles VALLAS, Carole OLLE,

Etaient absents : Béatrice DAUPHIN, Frangoise DESFETES, Margaux MEYER, Gustave
BARTELEMY, Sandra VERRIERE, Julie TOUBIN,

Avaient donné procuration : Béatrice DAUPHIN a Frangois MATHEVET, Frangoise DESFETES 3
Laurence MONIER, Gustave BARTELEMY a Pascale HULAIN, Julie TOUBIN a Jean-Pierre
BRAT.

Secrétaire de séance : Ghyslaine POYET N° 2025-063

Objet : RESSOURCES HUMAINES — MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

[ Rapporteur : Carole TAVITIAN |

Monsieur le Maire rappelle a I'Assemblée que conformément aux dispositions de
I'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque collectivité
sont créés par I'organe délibérant.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois a temps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Ainsi, il convient de modifier le tableau des effectifs :
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Services

Créations

Suppressions

Secrétariat

1 poste d'attaché a temps

1 poste rédacteur principal de 2éme

géneral complet classe a temps complet :
a supprimer a l'issue de son
détachement pour stage
Pole 1 poste d'attaché a temps | 1 poste rédacteur principal de 2°me
scolarité complet classe a temps complet :
jeunesse . . e
a supprimer a l'issue de son
détachement pour stage
Urbanisme 1 poste d'attaché a temps 1 poste d'adjoint administratif a

complet

temps complet :

a supprimer a l'issue de son
détachement pour stage

Secrétariat

1 poste du cadre d'emploi

1 poste d'adjoint administratif

général des adjoints administratifs a | principal de 2¢™ classe a temps
temps complet complet
Jardin 1 poste d'auxiliaire de
d’enfants puériculture a temps ;

complet

Restauration

1 poste d'agent de maitrise

1 poste d'adjoint technique

collective a temps complet principal de 1% classe a temps
complet
Affaires 1 poste d'agent de maitrise 1 poste d'adjoint technique
scolaires a temps complet principal de 1¢¢ classe a temps
complet
Affaires 1 poste d'ATSEM principal | 1 poste d’ATSEM principal de 2éme
scolaires de 2¢™ classe & temps non classe a temps non complet
complet (17h30 / sem) (27h00 / sem) en septembre 2025
Affaires 1 poste d'adjoint technique
scolaires et | a temps non complet (26h00
Temps péri- / semaine) /

éducatifs
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Affaires 1 poste d'adjoint technique 1 poste d'adjoint technique a
scolaire et | a temps non complet (22h00 temps non complet (20h30 /
entretien des / semaine) semaine)
batiments
communaux
Affaires 1 poste d'adjoint technique 1 poste d'adjoint technique
scolaires et | & temps non complet (19h00 | principal de 28™ classe a temps
restauration / semaine) non complet (13h00 / semaine)
collective
Restauration | 1 poste d'adjoint technique 1 poste d'adjoint technique
scolaire principal de 2¢m classe a principal de 28™e classe a temps
temps complet non complet (16h00 / semaine)
Pole 1 poste d'agent de maitrise
associatif ; principal a temps complet
Jardin 1 poste d'adjoint technique a
d'enfants / temps complet
Temps péri- 1 poste d'adjoint d'animation
educatifs / principal de 28™e classe a temps
complet
Temps peri- 1 poste d'animateur a temps non
éducatifs / complet (17h30 / semaine)
Temps péri- 1 poste d'adjoint d'animation a
éducatifs / temps non complet (22h30 /
semaine)
Jeunesse 1 poste d'adjoint d'animation a
/ temps complet
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AVANCEMENTS DE GRADE

Suppression

Creation

Date d'effet

CATEGORIEC

1 poste d'adjoint du patrimoine a
temps complet

1 poste d'adjoint du patrimoine
principal de 2¢™ classe a temps
complet

01/01/2025 car
réussite examen
professionnel en 2024

1 poste d'adjoint technique a temps
complet

1 poste d'adjoint technique
principal 2™ classe & temps
complet

01/01/2025 car
réussite examen
professionnel en 2024

1 poste d'adjoint administratif | 1 poste d'adjoint administratif 01/09/2025
principal 2°™ classe a temps non | principal 12 classe & temps non
complet (17h30 / semaine) complet (17h30 / semaine)
1 poste d'adjoint administratif | 1 poste d'adjoint administratif 01/09/2025
principal  2°™ classe a temps | principal 1% classe a temps
complet complet
1 poste d'adjoint technique a temps | 1 poste d'adjoint technique 01/09/2025
complet principal 2eéme classe a temps

complet
1 poste d'agent de maitrise a temps | 1 poste d'agent de maitrise 01/09/2025
complet principal a temps complet
1 poste d'adjoint technique a temps | 1 poste d'adjoint technique 01/09/2025
non complet (25h00 / semaine) principal 2éme classe a temps

non complet (25h00 / semaine)
1 poste d'adjoint technique a temps | 1 poste d'adjoint technique 01/09/2025
non complet (30h00 / semaine) principal 2éme classe a temps

non complet (30h00 / semaine)
1 poste d'adjoint technique principal | 1 poste d'adjoint technique 01/09/2025
2éme classe a temps complet principal 1ére classe a temps

complet
1 poste d'adjoint technique principal | 1 poste d'adjoint technique 01/09/2025

2eme classe a temps non complet
(29h00 / semaine)

principal 1ére classe a temps non
complet (29h00 / semaine)
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1 poste d'agent spécialisé des | 1 poste d'agent spécialisé des 01/09/2025
écoles maternelles principal 2éme | écoles maternelles principal 1ére
classe a temps non complet (17h30 | classe a temps non complet
/ semaine) (17h30 / semaine)
CATEGORIE B
T poste rédacteur principal 2°m¢ | 1 poste rédacteur principal 1% 01/09/2025 car
classe a temps complet classe a temps complet réussite examen
professionnel en
debut d'année 2025
1 poste rédacteur principal 2éme 1 poste rédacteur principal 1¢ 01/09/2025
classe a temps complet classe a temps complet

- PROMOTION INTERNE: Compte tenu de I'ancienneté et des
certains agents peuvent bénéficier d'une promotion interne :

missions exercées,

Suppression

Creation

Commentaire

1 poste de technicien principal de
1% classe a temps complet

1 poste d'ingénieur a temps
complet

Si avis favorable du
CDG nomination au
01/09/2025

1 poste d'agent de maitrise principal
a temps complet

1 poste de technicien a temps
complet

Si avis favorable du
CDG nomination au
01/09/2025

Monsieur le Maire précise que ces créations et ces suppressions de poste ont été

validées par le Comité Social Territorial, lors de sa séance du 6 juin 2025.
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LE CONSEIL MUNICIPAL, APRES EN AVOIR DELIBERE
A l'unanimité,

= ACCEPTE les créations et la suppression des postes aux conditions énoncées ci-

dessus,
» APPROUVE la mise a jour du tableau des effectifs.

ONT SIGNE AU REGISTRE, TOUS LES MEMBRES PRESENTS
POUR EXTRAIT CERTIFIE CONFORME

A Saint-Just Saint-Rambert, le 26 juin 2025

Olivier JOLY Ghyslaine POYET
Maire de Saint-Just Saint-Rambert La secrétaire de séance

\S&®)

Conformément aux dispositions du Code de justice administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente
délibération pendant un délai de deux mois commengant & courir 4 compter de la plus tardive des dates suivantes :

date de sa réception en Sous-Préfecture de Montbrison

date de sa publication et/ou de sa notification.
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité territoriale, cette démarche suspendant le délai de recours contentieux qui commencera a
courir :

soit a compter de la notification de la réponse de I'autorité territoriale,

soit deux mois aprés I'introduction du recours gracieux en I'absence de réponse de I'autorité territoriale pendant ce délai.





