ANNEXE

Modalités d’application de la convention cadre
FORMATION

Conventionn®20... - ....-.....

IDENTITE DE L’EMPLOYEUR IDENTITE DU SAPEUR POMPIER VOLONTAIRE
Nom de I'établissement : Nom et Prénom :
COMMUNE DE ST JUST-ST RAMBERT Centre d’affectation :

AUTORISATION D’ABSENCE

Le sapeur-pompier volontaire (SPV) est autorisé a s’absenter pendant son temps de travail pour
participer aux actions de formation (en tant que stagiaire ou formateur) dans les conditions et
limites suivantes :

Seuil ;oo jours ouvrés / an

L’employeur pourra s’opposer a sa participation si 'absence du SPV entraine des dysfonctionnements
au sein de I'établissement.

Le sapeur-pompier volontaire recoit une convocation aux actions de formation, précisant les dates,
heures, lieux et nature de la session.

L’agent fait alors une demande intranet d’autorisation d’absence pour chaque formation réalisée sur
son temps de travail. Le formulaire généré par la demande est envoyé par le service formation et
complété et signé par 'employeur et renvoyé au SDIS.

Les possibilités de prise en compte de l'autorisation d’absence seront les suivantes et validées
uniquement sur le formulaire :

e Formation INCLUSE dans le cadre de la formation professionnelle continue de
I’établissement.
Aucune indemnité de formation ne sera versée par le SDIS, ni a mon établissement, ni au sapeur-
pompier volontaire.

e Formation NON INCLUSE dans le cadre de la formation professionnelle continue de mon
établissement.
L’employeur pourra choisir de maintenir le salaire de son salarié et de percevoir ses indemnités de
formation ou de ne pas maintenir son salaire, les indemnités seront alors versées au sapeur-pompier
volontaire.

La demande de réduction d’impét au titre du mécénat sera chiffrée par I'employeur puis transmis
en fonction des périodes fiscales de I’entreprise au SDIS qui établira I’attestation de don.

Le i I I
Le Président du Conseil d’administration Le sapeur- L’employeur

du service départemental pompier Cgchet et

d’incendie et de secours volontaire Signature
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